
 
Live-Workshop am 23. – 24. Juni 2024 in Zürich 
 
Schwerpunktthema:   GUEST EXPERIENCE  -  

INCLUSION & ACCESIBILITY 
 
 

23.06.2025 ab   13:30 Uhr     Accenture Schweiz 
          Sihlstrasse 34 CH-8001 Zürich 
 

 

ab 13:30 

 
Ankunft der Teilnehmenden, Begrüßung 
 

Dieter Boch, iafob deutschland & Claudia Repp, Accenture  
 

 
13:45 – 16:00 

 
Die neu gestaltete Arbeitswelt bei Accenture Schweiz 
Accenture Schweiz hat Anfang 2025 seinen neuen  
Standort in Zürich bezogen. Der neue Standort  
bietet Platz für über 1000 Mitarbeitende.  
 
Die Bedürfnisse der Arbeitnehmenden haben sich  
infolge der Pandemie und der anhaltenden  
Digitalisierung nachhaltig verändert. Die neuen  
Büroräumlichkeiten werden diesen Anforderungen  
gerecht.  
               Rundgang durch beide Gebäude 
 
Es ist ein Arbeitsumfeld entstanden, das die Kreativität, Selbstbestimmung und 
Kollaboration der Mitarbeitenden fördert. Neben Arbeitsplätzen, Meeting-Räumen und 
Kollaborationsflächen hat sich das Unternehmen auch eine Werkstatt für die 
Entwicklung von Prototypen eingerichtet. Und zudem ein GenAI-Studio eröffnet. In 
diesem sollen Kunden die beiden Technologien, generative KI und Cloud, anhand 
unterschiedlicher Anwendungsmöglichkeiten erleben können. 
 
 

Christian Suter   Tanya Ruegg 
Accenture Workplace                    Partner & Creative Director  
Management Switzerland           Evolution Design Zürich 
 

16:00 – 16:30  Networking Break und Kaffeepause 

16:30 – 18:00 

 

GAMIFIKATION   Gemeinsames Lernen ist effektiver 
 

Gesundheit und Wohlergehen sind das Ziel einer nachhaltigen Entwicklung für 
Mensch und Gesellschaft. 
 

Jede:r will sich gesundheitsbewusst verhalten. Im abstrakten sind wir sehr 
vernünftig. Konkret gelingt uns das oft nur schwer.  
 

Was wissen wir über eine  GESUNDE LEBENSFÜHRUNG 
 

Einzel- und Gruppenübung 
 

 
18:30 

 

Gemeinsames Abendessen in den Räumen von Accenture 
 

 



 
Schwerpunktthema:    NACHHALTIGKEIT und GESUNDHEIT 

 

24.06.2025  09:00 – 14:00 Uhr            Accenture Schweiz 
          Sihlstrasse 34 CH-8001 Zürich 

 

09:00 – 12:30 

 
INTERAKTIVER WORKSHOP 
 
 

  BACK TO THE FUTURE OF WORK 
 

  (Selbst) Führung in neuen Arbeitsformen 

¡ Office vs. Homeoffice 
 

¡ Entgrenzung 
 

¡ Verantwortung und Steuerung 

Nicht nur die Nachhaltige Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist ein 
wesentlicher Druckpunkt, auch der Aufbau eigener innerer Schutzfaktoren 
gegen Stress und Überforderung ist wichtig zum Erhalt der Gesundheit. 
 

Verknüpfung der wissenschaftlichen Erkenntnisse der Forschung der Fachhoch-
schule Nordwestschweiz, Olten  
mit den Umsetzungen in der Praxis der SICK AG, Waldkirch 
 
mit:  
 

Lea Waldner, Marcel Baumgartner, Hochschule für Angewandte  
           Psychologie an der Fachhochschule  
           Nordwestschweiz, Olten 
 
                        Forschungsschwerpunkte:  
                 Neue Arbeitsformen und psychische  
           Gesundheit 
 

 
   
 
.       Lutz Goerendt, Social Sustainability | People & Places  
       Talent und Leadership Development, SICK AG, Waldkirch 
       Die Sick AG ist ein weltweit agierender Hersteller von  
       Sensoren für Fabrik-, Logistik- und Automatisierungstechnik. 
 
 

    INPUT DISKUSSION GRUPPENÜBUNGEN 
 

dazwischen Networking Break und Kaffeepause 

12:30 Business Lunch in den Räumen von Accenture 
 

14:00 Ende des Live Workshops 

 

 

  


